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- in conformita all’art. 20 del d.lgs. 39/2013 che stabilisce che all’atto _del conferimento
dell’incarico V’interessato deve presentare una dichiarazione di insussistenza di una delle cause di

inconferibilita di cui al citato decreto;

sotto la propria responsabilita, consapevole della sanzione dell’inconferibilita di incarichi per
cinque anni in caso di dichiarazione mendace (art. 20, co. 5, d.lgs. 39/2013), nonché, ai sensi
dell’art. 47 del d.P.R. 445/00, delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ed
infine della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del
contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445),

DICHIARA

_/'EI di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al decreto
legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilit e incompatibilita di



incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

ledi essere a conoscenza del dovere di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una
‘delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al decreto legislativo 39/2013;

di essere a conoscenza del dovere di comunicare annualmente la dichiarazione di insussistenza
'di una delle cause di incompatibilita di cui al decreto legislativo 39/2013.
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La presente dichiarazione & sottoscritta
O con firma digitale,
oppure, ai sensi dell'articolo 38 del d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la presente dichiarazione é:

O sottoscritta, previa identificazione del richiedente, in presenza del dipendente addetto

(indicare in stampatello il nome del dipendente)

O sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore.



Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs.196/2003 e art. 13/14 del Reg. (UE) 2016/679

In relazione ai dati personali contenuti nella presente dichiarazione si informa, ai sensi degli artt.13-14 del
Reg.UE 2016/679, che:

titolare del trattamento dei dati é il Comune di Verbania; il responsabile del trattamento ¢ il dirigente
della struttura destinataria della presente dichiarazione;

il Comune si puo avvalere, per il trattamento dei dati, di soggetti terzi (individuati quali responsabili
del trattamento) sulla base di un contratto od altro atto giuridico;

i dati personali sono trattati per le finalita istituzionali assegnate al Comune ed il trattamento é
necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici
poteri; gli uffici acquisiscono unicamente i dati obbligatori per l'avvio e la conclusione della
procedura di cui al presente bando/avviso;

i dati non saranno trattati per altre finalita rispetto a quella indicata, ne saranno oggetto di
comunicazione o diffusione o trasferimento all'estero;

il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con strumenti elettronici/informatici per il
tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti;

il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di legge o di regolamento per adempiere agli
obblighi ed alle facolta ivi previsti in capo agli enti locali;

non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati (e pertanto senza intervento
umano) che comportino l'adozione di decisioni sulle persone;

la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di regolamenti

i dati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di conservazione
dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione;

il mancato conferimento dei dati al Comune pud comportare l'impossibilita alla partecipazione al
bando/avviso;

il trattamento dei dati & improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, nel rispetto della
riservatezza degli stessi;

gli interessati (ossia le persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto all'accesso ai
dati, alla rettifica, alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi legittimi ed espressi, a
presentare reclamo all'Autorita Garante della privacy; in ogni momento potranno essere esercitati nei
confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del d.lgs.196/2003 e degli articolo da 15
a 22 del Reg. (UE) 2016/679.

la pubblicazione dei dati personali avviene nei casi e con i limiti previsti dalla vigente normativa.



